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NUM. EXPEDIENT: 2019-643 GESTIO DEL PCF

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES
CONTRACTACIO NO HARMONITZADA — PROCEDIMENT OBERT

SERVEI DE GESTIO 1 ADMINISTRACIO DEL PLA DE COMPENSACIO FLEXIBLE
(PCF) DE LA FUNDACIO HOSPITAL UNIVERSITARI VALL HEBRON- INSTITUT DE
RECERCA (VHIR).




Pg. Vall d'Hebron 119-129 | 08035 Barcelona
Edifici Mediterrania, 22 planta

T. 93/489 44 59

contractacio.publica@vhir.org / www.vhir.org

Clausula 12. Motivacié i Objecte del Plec.

A finals de 'any 2012 i fins a data d'avui, la Fundacié Hospital Universitari Vall d'Hebron-
Institut de Recerca (VHIR) compta amb un Pla de Compensacié Fiexible (PCF), per tal
d'oferir als seus treballadors la possibilitat d'obtenir millores socials.

Aixi doncs, I'objecte del present contracte és la prestaci6 del servei de mencionat Pla de
Compensacié Flexible (PCF) de la Fundacio Hospital Universitari Vall d'Hebron-Institut de
Recerca (VHIR) aixi com la fixacié de les condicions a través de les quals 'adjudicataria
prestara al VHIR els serveis d'administracié i gestié en relacié al mencionat Pla de
Compensacid Flexible.

Clausula 22. Pressupost maxim de licitaci6 i valor estimat.
El pressupost maxim de licitacio i el valor estimat no coincideixen.

El pressupost maxim per la present licitacio, que tindra una duracié inicial de DOS
ANYS és de “QUARANTA-UN MIL EUROS” (41.000€), que, si li afegim la quantitat
corresponent a VA, “VUIT MIL SIS-CENTS DEU EUROS” (8.610,00€), l'import total
ascendeix a la suma de QUARANTA-NOU MIL $IS-CENTS DEU EUROS” (49.610,00€).

o Els honoraris en concepte d’administracié es veurien recollits en dues parts, una part
fixa i una altra variable:
o La part fixa (tram fix) s'estableix en 2.000€ / any. (IVA no inclds). *
o La part variable sera de 25€ / per treballador adherit al PCF (IVA no inclos).”
En aquest sentit es facturara per nombre de treballadors adherits dins I'any
fiscal, sense tenir en compte cap minim.

o Part puntual, excepcional per el primer any inicial, en concepte de Parametritzaci6 /
Adaptacié de la plataforma informatica a les necessitats i requeriments especifics del
VHIR. S'estableix en 4.000,00€ (IVA no inclds).”

(* Aquests imports els podra millorar el licitador quan presenti la seva oferta econodmica).

En conseqiiéncia, el pressupost anual pel primer any és de “VINT-I-DOS MIL CINC-
CENTS EUROS” (22.500€), IVA no inclos.

El pressupost anual pel segona any i la resta, en cas de prorroga, és de “DIVUIT MIL
CINC-CENTS EUROS” (18.500€), IVA no inclos.

NOTA: actualment el VHIR compta amb la col-laboracié de 660 treballadors/es, no

obstant aquest nombre pot variar, es podra veure disminuit o incrementat, en casos com
noves incorporacions o finalitzacions de contracte.

Esmentar que es tracta d'imports estimats, calculats a I'alga i partir de I'acceptacio i I'&xit
obtingut en la implantacié d'aquest Pla de Retribucié Flexible durant els anys anteriors.
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Per acabar, el valor estimat del present procediment de licitacié és de SETANTA-
VUIT MIL EUROS (78.000€), que, si li afegim la quantitat corresponent a ''VA, “SETZE
MIL TRES-CENTS VUITANTA EUROS” (16.380,00€), I'import total ascendeix a la suma
de NORANTA-QUATRE MIL TRES-CENTS VUITANTA EUROS” (94.380,00€).

Clausula 3°. Durada del servei.

La prestacié dels serveis objecte de la present licitacié, tindran una duracié inicial de dos
(2) anys, amb possibilitat de prorrogar per dos (2) anys addicionals. En cas que sigui
acordada la prorroga per part de I'entitat contractant, sera obligatoria pel contractista
d'acord amb el que estableix l'article 29 de la LCSP

L’execucié del contracte s'iniciara a partir de la data que finalment s'estableixi en la
formalitzaci6 del contracte.

Clausula 4°. Descripci6 del servei i abast de Fobjecte del contracte.

El servei objecte del present procediment de licitacio té la finalitat d’administrar | gestionar
el Sistema de Retribucié Flexible de la Fundacié Hospital Universitari Vall d’Hebron-
Institut de Recerca (VHIR)

A continuacié es detallen les caracteristiques i especificacions de com es precisa que
I'empresa adjudicataria dugui a terme els serveis objecte del present plec, aixi com les
quines caracteristigues que aquesta ha de tenir:

- Disseny de la politica de retribucié flexible i suport en les questions técniques i
formals en el disseny d'aquesta eina.

. Posar a disposici6 del VHIR una plataforma informatica, degudament
parametritzada, revisada i adaptada a les necessitats i requeriments especifics del
VHIR, la qual ajudi tant als empleats de la Fundacié com al departament de
Recursos Humans.

- Tenir i per tant, posar a disposicié de tot el col-lectiu VHIR una plataforma
informatica propia de gesti6, de facil accés, destinada als/les treballadors/es del

VHIR, gue permeti:

o Comunicar en tot moment tota la informacid vigent sobre el pla de
retribucio flexible i els seus efectes.

o Contractar per part dels treballador els diferents productes de manera facil i
rapida.

o Que la documentacié exposada en aguesta plataforma es pugui comunicar
en almenys dues lienglies, catald i castelld. Valorable documentacié en
anglés.
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o Que permeti la signatura digital de la contractacio dels productes i de tota
la documentaci6 vinculada, sense cost addicional al contracte.

Establiment d’'un marc legal que asseguri el correcte funcionament del Pla.

- Gestionar de forma optima el sistema de retribucié flexible a V'empresa,
proporcionant la seguretat legal necessaria.

- Suport professional per part de 'empresa adjudicataria per al personal de RR.HH i
treballadors/es.

- Garantir una dptima administracié durant tota la duracié de la present prestacié de
serveis.

Facilitar mensualment un arxiu de nomina amb totes les contractacions realitzades
pel personal adherit al Pla de Retribucié Flexible a través del qual el VHIR pugui
repercutir tots els imports a la némina. Aquest arxiu haura d’'estar parametritzat
segons les necessitats del VHIR i en el periode en el que el VHIR ho sol-liciti.

- Que posi a I'abast de tot el col-lectiu VHIR d’'un Call Center que solucioni tots
aquells dubtes que puguin sorgir durant ia prestacié del servei.

L’empresa que finalment resulti adjudicataria quedara obligada a col-laborar, en
cas de no resultar de nou adjudicataria del préxim procediment de licitacié, amb el
VHIR i el nou adjudicatari en el traspas del servei, sense perjudicar ia seva
prestacié en cap moment.

Clausula 5°. Confidencialitat, Proteccié de dades de caracter personal i Propietat
Intel-lectual i Industrial

Sense perjudici del que disposa la legislacié vigent en matéria de propietat intel-lectual,
proteccié de dades de caracter personal i de confidencialitat, 'empresa que resulti
adjudicataria del present procediment de licitaci6, es comprometra expressament, a no
donar la informacié i/o dades proporcionades per el VHIR, o qualsevol Us no previst en el
present Plec, i/o expressament autoritzat per el Cap de la Unitat assignat.

L'empresa adjudicataria del contracte que es derivi de! present procediment de licitacio,
haura de fer extensives ais empleats que adscrigui al servei, les obligacions contingudes i
assumides per I'empresa adjudicataria, en referéncia a la confidencialitat, propietat
intel-lectual i proteccié de dades, en particular les relatives al secret, la reserva y
confidencialitat de tota la informacié que en virtut del servei pugui tenir coneixement.

S'entendran cedits en exclusiva a favor del VHIR a tot el mén, per al temps maxim
establert en les lleis ifo tractats internacionals vigents que resultin d'aplicacié i per a la
seva explotacié a través de qualsevol format ifo modalitat d'explotacié, tots els drets,
inclosos els d'explotacié sobre qualsevol descobriment, invencio, creacié, obra,
procediment, idea, técnica, dibuix, disseny, imatge o qualsevol altre dret de propietat
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intel-lectual o industrial generat, plantejat o adquirit com a conseqliéncia de la tasca
desenvolupada per 'empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present
procediment de licitacié (en endavant, “Propietat Intel-lectual i/o Industrial”), i que derivin
directa o indirectament de la relacié entre VHIR i 'empresa adjudicataria pel contracte
que es derivi del present procediment de licitacio.

L’empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacié
s'obliga a informar al VHIR de quaisevol descobriment, creacié, invent, idea o qualsevol
altre element que constitueixi o sigui susceptible de constituir un dret de Propietat
Industrial i/o Intel-lectual i que desenvolupi parcial o totalment durant la vigéncia del
contracte que es derivi del present procediment de licitacid.

En el supdsit de que 'empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present
procediment de licitacié descobris o desenvolupés qualsevol creacié de propietat
intel-lectual o industrial, s'entendra que l'esmentat descobriment o desenvolupament
constitueix informacié confidencial de! VHIR.

L'empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacié
s'obliga a signar tots aquells documents publics ifo privats que siguin necessaris, a lliure
discrecié del VHIR, per a permetre I'acreditacié de la titularitat del VHIR o l'adequada
proteccié dels referits drets de Propietat Intel-lectual ifo Industrial a favor de la mateixa o
de qualsevol tercer designat per aquest.

L’empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacio
autoritza al VHIR per a la transformacio, modificacio, publicacié, comunicacié publica i
explotacié per qualsevol mitja de les obres que desenvolupi com a conseqiéncia de la
execucié del contracte que es derivi del present procediment de licitacio.

Clausula 62, Criteris d’adjudicacio.

Els criteris que a continuacié s'indicaran, s’avaluaran mitjangant judicis de valors i
s'aplicaran al contingut del sobre n°® 2:

OFERTA TECNICA ....cccovmrrenemecresmssssssnsennssssasssssss smssmsssas sessasnsssansanan s MAXIM 50 PUNTS

Els licitadors han de presentar una proposta organitzativa i de desenvolupament del
servei. D'aquesta proposta presentada, es valorara:

1. Memoria técnica del servei (40 punts).

Detall t&cnic i organitzatiu de la proposta de servei. Cal desenvolupar detalladament la
proposta de servei plantejada per part del contractista. Ha d'incloure com a minim:

» Visi6 general del servei de la gestidé i administracio del Pla de Compensaciod
Flexible i acatament de totes les condicions especificades en el present plec de
condicions técniques.
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« Dimensionament de I'equip de treball (assignacié de recursos) i dedicacio
proposada.

e Plantejament i organitzacio exhaustiva del servei.

« Metodologia de treball segons les fases que s'utilitzaran. En aquest punt s’han de
definir les fases que es duran a terme junt amb el cronograma previst per dur-les a
terme cadascuna d'elles.

o Eines necessaries per la prestacié del servei.

2 WMillores addicionals (10 punts)
2 1. Comunicacié en anglés: es valorara que 'empresa proveidora es pugui comunicar

també en anglés en relacié a la documentacié exposada a la plataforma que es posi a
disposicié de tot el col lectiu VHIR.

Barcelona, 25 de juliol de 2019.

Dr. Joan X-Go arnicé
Director
Fundaci6 Hospital Universitari Vall Hebron — Institut de Recerca (VHI
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